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VALORIZACAO E DEFESA DA AREA TECNOLOGICA



APRESENTACAO

O Manual do Inspetor do CREA-RS é uma
publicacdo que servird como fonte de consulta
para o desenvolvimento de atividades do inspetor,
o qual é importante para o desempenho integrado
e sistematico das finalidades do Conselho

Regional.

O inspetor representa o CREA-RS na Inspetoria
e jurisdicdo para a qual foi eleito, trabalha
voluntariamente, de forma honorifica, para
melhorar a eficiéncia das nossas acdes de
fiscalizacdo junto a comunidade, desenvolve seu
trabalho em defesa do exercicio e da valorizagcdo
profissional, em consonancia com as demais

instancias administrativas e institucionais.

O papel do inspetor equipara-se ao papel de
agente publico, pois esta diretamente relacionado
ao comprometimento perante a sociedade local
em divulgar a Missao, Principios e Valores do
CREA-RS, bem como a preven¢do de infragdes

éticas por parte da comunidade profissional.

E importante que o inspetor tenha conhecimento
e compreensdo das suas atribuicdes para que
consiga desempenhar sua funcdo com éxito,
colocando em préatica as orientacgdes, instrugdes e

determinacées do CREA-RS.
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INTRODUCAO

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
do Rio Grande do Sul - CREA-RS é uma entidade
autarquica de fiscalizacdo do exercicio e das
atividades profissionais, dotado de personalidade
juridica de direito publico, constituindo servico
publico federal, vinculado ao Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia - Confea, com sede e foro
na cidade de Porto Alegre e jurisdicdao no Estado
do Rio Grande do Sul. Instituido pela Resolu¢cao
n° 2, de 23 de abril de 1934, na forma estabelecida
pelo Decreto Federal n° 23.569/33 e mantido pela
Lei n° 5.194/66 para exercer papel institucional de
primeira e segunda instancias no ambito de sua

jurisdicao.

MISSAO

Fiscalizar o exercicio profissional e o mercado de trabalho,
para que somente profissionais habilitados sejam responsaveis
por obras/servicos da drea tecnoldgica, visando garantir a

seguranca da sociedade.

VISAO

“Ser referéncia nos servicos prestados, conquistando o

reconhecimento da sociedade e da comunidade tecnoldgica”.

NEGOCIO

“Fiscalizacado e registro do exercicio profissional regulamentado
na Engenharia, Agronomia, Geologia, Geografia e Meteorologia,

em seus niveis médio e superior, no RS”.

POLITICA DA QUALIDADE

“Promover ambiente de trabalho participativo que assegure
o desenvolvimento e valorizagcdo das pessoas, baseado na

qualidade e na harmonia laboral”.

PRINCIPIOS E VALORES

Legalidade, comprometimento, credibilidade, equidade,

eficacia, valorizacdo das pessoas, valorizacdo profissional,
pro-atividade, ética, inovacao, integracdo, busca da exceléncia

e transparéncia.




AS INSPETORIAS
DO CREA-RS

A inspetoria € o 0rgao executivo que representa

o Conselho no municipio ou na regiao onde for
instituida e tem por finalidade fiscalizar o exercicio
das profissées abrangidas pelo Sistema Confea/
CREA e MUtua. As inspetorias sao subordinadas a
Coordenadoria das Inspetorias, e obedecerao as
diretrizes estabelecidas em seu Regimento Interno.

1.1. COMO SE ORGANIZA UMA INSPETORIA

Atualmente o CREA-RS possui 44 Inspetorias. Cada Inspetoria possui trés Inspetores
membros da gestdo e comissdes que representam as atividades nas modalidades das
Camaras Especializadas, cujos membros sdo eleitos com mandato de dois anos. Nenhum
profissional pode exercer a mesma funcao eletiva por mais de dois mandatos sucessivos.

1.2. COMPETENCIAS E OBRIGACGES DAS INSPETORIAS
|. Representar o CREA no municipio ou na regido.
Il. Exercer a fiscalizagcdo profissional dentro dos limites da respectiva jurisdi¢do.

IIl. Divulgar a legislacao referente as profissdes abrangidas pelo Sistema Confea/CREA.

IV. Instruir documentos protocolados a serem encaminhados ao CREA para analise.
V. Cumprir e fazer cumprir a legislacdo federal, as resolucdes, as decisdes
normativas, as decisdes plenarias baixadas pelo Confea, os atos normativos e os atos
administrativos pelo CREA.

VI. Aproximar a comunidade profissional do CREA através da Inspetoria.

VII. Valorizar e defender a area tecnoldgica.

1.3. COMPOSIGAO DAS INSPETORIAS

A Inspetoria € composta por uma diretoria, constituida por um inspetor-chefe, um

inspetor-secretario e um inspetor-tesoureiro, bem como pelos coordenadores das
comissodes existentes, quando for o caso.

1.4. COMPETENCIAS DA DIRETORIA DA INSPETORIA
|. Representar a Inspetoria em todas as suas atividades e obrigacdes.
Il. Tragar diretrizes para atuacdo da Inspetoria.
Ill. Estabelecer plano de atuacéo e calendario de eventos, bem como previsdes de
recursos necessarios.
IV. Elaborar plano de fiscalizagdo em conjunto com comissdes existentes nas
Inspetorias, promovendo e supervisionando sua aplicacdo em consonancia com os
critérios estabelecidos pelas Camaras Especializadas e Geréncia de Fiscalizacao.
V. Supervisionar as atividades da Inspetoria.
VI. Elaborar relatérios semestrais a serem apreciados pela Diretoria e Comissoes.
VII. Organizar e realizar as eleicdes nas Inspetorias, com base no Regimento Eleitoral
vigente.
VIII. Sugerir medidas para o aperfeicoamento das Inspetorias e do Sistema
Confea/CREA e Mutua.
IX. Reunir-se ordinariamente por convocac¢ao do inspetor-chefe, de acordo com o
calendario aprovado.



O INSPETOR
DO CREA

O inspetor € o profissional voluntario que representa

o0 CREA-RS na Inspetoria e jurisdicao para o qual foi
eleito. Trabalha de forma honorifica para melhorar a
eficiéncia das nossas acdes de fiscalizacdo junto a
comunidade, desenvolve seu trabalho em defesa do
exercicio e da valorizacao profissional, em consonancia
com as demais instancias administrativas

e institucionais.

2.1. O PROFISSIONAL COMO INSPETOR

O inspetor, antes de tudo, € um profissional. Ele representa a Presidéncia do CREA-RS
junto aos demais profissionais na area de jurisdicdo de sua Inspetoria e de sua comunidade
profissional. Sua acdo afeta a comunidade profissional, a corporagdo em nivel estadual

e até nacional, bem como a sociedade. E um representante corporativo que deve estar
atento as necessidades, anseios e praticas do seu ambiente social de atuacéao.

O inspetor serd um observador da conduta das atividades profissionais na sua regido.
Deve, por exigéncia legal e moral, estar em dia com suas obrigacdes e gozar de ilibada
reputacdo. Mediante seu papel de representacao é imprescindivel conciliar o papel do
Conselho, ndo podendo ter acado judicial interposta contra o CREA-RS.

2.2. PAPEIS DO INSPETOR

O Inspetor é um agente ético especial junto a sua préopria comunidade, sua conduta
correta e pro-ativa deve ser o fundamento balizador de seu papel frente aos colegas. Seu
compromisso € com a profissdo e com os preceitos legais e éticos inerentes a funcao de
inspetor do CREA-RS. Sua posi¢cdo geral € de portador da missdo e de articulador das
ac¢des do CREA junto a comunidade profissional e sociedade.

O inspetor (chefe, secretario e tesoureiro) que durante 1 (um) ano faltar, sem justificativa
prévia, a 3 (trés) reunides, consecutivas ou ndo, perderd automaticamente o mandato, em
carater definitivo.

2.3. MISSAO DO INSPETOR

O inspetor, como profissional que &, tem a titularidade de seus direitos e deveres
conferidos pela lei e pela codificagdo ética. Uma vez eleito e empossado, € também
membro integrante do sistema profissional que representa.

Legal - A Lei 5.194/66, em seu artigo 33 determina que o CREA é o 6rgdo com atribuicdo
de fiscalizar o exercicio de nossas profissdes em suas respectivas regides. A mesma lei,
em seu artigo 34, diz que o CREA pode criar Inspetorias e nomear inspetores para que se
possa aperfeicoar a sua missao basica de fiscalizacdo do exercicio profissional. Assim, a
funcdo primeira do Inspetor é a busca de melhor eficiéncia da ac¢do fiscal.

2.4. O INSPETOR COMO FUNCAO PUBLICA

Por ser o CREA um dérgéo publico e o inspetor uma funcdo publica prevista em lei, sua
funcdo equipara-se a agente publico, tanto em direitos quanto em deveres, e esta sujeita as
determinacdes e sancdes legais aplicaveis ao funcionalismo publico.

Efeitos penais - Considera-se funcionario publico, para os efeitos penais, guem, embora
transitoriamente ou sem remunerac¢ao, exerce cargo, emprego ou fungdo publica (Art. 327
do Codigo Penal Brasileiro, Decreto-lei N2 2.848, de 07/12/1940).

Equipara-se a funcionario publico guem exerce cargo, emprego ou fungcdo em entidade
paraestatal para a execug¢do de atividade tipica da Administragao Publica (Art. 327, § 1°, do
Codigo Penal brasileiro, Decreto Federal N2 2.848/40).

IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

Reputa-se agente publico todo aguele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneracdo, por eleicdo, nomeacao, designacdo, contratacdo ou qualquer outra forma de
investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou funcdo nas entidades mencionadas
acima relacionadas (art. 2.2, da Lei n.2 8.429/92). S0 atos de improbidade aqueles pratica-
dos por qualquer agente publico, servidor ou ndo, contra a administracdo direta, indireta
ou fundacional de qualguer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios, de Territdrio, de empresa incorporada ao patrimdnio publico. Considera-se ato
de improbidade administrativa, nos termos do art. 112, da Lei n.2 8.429, de 2 de junho de
1992, além de outras condutas ali previstas.
Qualguer acdo ou omissao que viole os deveres de honestidade, imparcialidade, legalidade
e lealdade as instituicdes, e notadamente:

* praticar ato visando fim proibido em lei ou regulamento ou diverso daguele previsto,

na regra de competéncia;

* retardar ou deixar de praticar, indevidamente, ato de oficio;

* revelar fato ou circunstancia de que tem ciéncia em razao das atribuicdes e que deva

permanecer em segredo;

* negar publicidade aos atos oficiais;

« frustrar a licitude de concurso publico;

» deixar de prestar contas quando esteja obrigado a fazé-lo;

e revelar ou permitir que chegue ao conhecimento de terceiro, antes da respectiva

divulgacdo oficial, teor de medida politica ou econémica capaz de afetar o preco de

mercadoria, bem ou servigo.




2.5. O INSPETOR PERANTE O FUNCIONARIO ADMINISTRATIVO
E O AGENTE FISCAL DO CREA

O funcionario administrativo e o agente fiscal do CREA sdo agentes publicos
autdrquicos permanentes. O inspetor é temporario. Aos funcionarios é
encarregada a missdo de fazer com que a maquina administrativa e fiscal
funcione e produza resultados. O inspetor e os funcionarios devem atuar em
parceria para o atingimento das metas e acdes do Conselho.

I. O que se espera do inspetor

Dedicacado as causas profissionais.

Lealdade na luta pelas suas ideias e opinides.

Producao de resultados para o desenvolvimento de sua profisséo.
Empenho na defesa da sociedade.

Participacao colaborativa nas tarefas do CREA-RS e da organiza¢do que
representa.

Cumprimento formal, material e de prazos em suas tarefas.

Liberdade de consciéncia nas suas posi¢coes.

Tratamento igualitdrio com seus colegas, representados e funcionarios.
Relagcédo fraterna com todos.

Intransigéncia e plenitude na postura e conduta éticas.

1. Atitudes incompativeis com a funcao de inspetor

Busca da satisfacdo de interesses pessoais.

Ostentacdo do cargo como simbolo de status.

Uso da fun¢do para a promog¢do pessoal.

Abuso dos privilégios da fungé&o.

Utilizacdo da estrutura do CREA-RS para realizacdo de atividades particulares.
Uso das prerrogativas do cargo para prejudicar ou favorecer terceiros.
Aproveitamento ou obten¢cdo de vantagens pessoais dos programas, eventos,
convénios e contratos.

2.6. COMPETENCIA DE CADA FUNCAO

2.6.1. Competéncia do Inspetor-Chefe

Coordenar a inspetoria e representar o Sistema perante os profissionais, comunidade,
orgaos publicos municipais e entidades privadas; representar o CREA-RS nas acdes
judiciais e extrajudiciais, sempre que designado; convocar, participar e presidir reunides
da Inspetoria de acordo com as instru¢cdes da Presidéncia e Coordenadoria das
Inspetorias; firmar contratos e convénios, devidamente autorizados pela Presidéncia ou
Plendrio do CREA-RS; coordenar a elaboracdo do plano anual de trabalho institucional
e administrativo da Inspetoria; delegar competéncia no ambito da Inspetoria.

2.6.2. Competéncia do Inspetor-Secretario

Organizar, supervisionar e manter os registros escritos e outras atividades de secretaria,
inclusive a elaboracdo de atas das reunides realizadas na Inspetoria, auxiliando na
coordenacdo das comissodes. Para tanto deverd contar com o apoio de funcionario
administrativo da Inspetoria.

Substituir o inspetor-chefe em seus impedimentos.

2.6.3. Competéncia do Inspetor-Tesoureiro

Gerir os recursos financeiros alocados a Inspetoria através da Conta Suprimento de
Fundos; Movimentar a Conta Suprimento de Fundos do CREA-RS, a disposicdo da
Inspetoria, prestando contas bimestralmente ao CREA-RS, com o apoio administrativo
do funcionario da Inspetoria.

Substituir o inspetor-secretdrio em seus impedimentos e, consequentemente, quando
estiver substituindo o inspetor-chefe, em caso de impedimento.



COMISSOES

As Comissdes sao formadas de acordo com as
categorias e modalidades profissionais gue compdem
as Camaras Especializadas do CREA-RS, constituidas
por, N0 Minimo, trés profissionais de cada categoria ou
modalidade. A partir de 2017, as Inspetorias passam a
optar por um dos modelos de organizacdo: Comissao
Especializada ou Comissao Multimodal.

3.1. COMISSOES ESPECIALIZADAS

As Inspetorias podem optar pela composicdo de Comissdo Especializada nas mesmas
modalidades das Camaras Especializadas do CREA-RS. Cada comissao sera constituida
por no minimo trés (03) e no maximo quatro (04) profissionais de cada modalidade,
designados inspetores membros de Comissdo, contando cada uma com O1 coordenador.
Sempre que possivel serdo contemplados na representacdo da Comissao todos os
profissionais integrantes de cada modalidade. As comissdes podem contar com
representantes dos Técnicos de Ensino Médio.

As atribuicoes sdo:
* Escolher seu coordenador.
» Propor a Diretoria plano de atuacdo e calendario de reunides.
e Propor a Diretoria plano de fiscalizacdo auxiliando-a a promover e supervisionar sua
aplicacdo em consonancia com os critérios estabelecidos pelas Camaras Especializadas
e Geréncia de Fiscalizacao.
* Dar inicio a processos com a finalidade de facilitar a apreciacao, instrucdo e
julgamento pelas Camaras Especializadas.
* Sugerir medidas para o aperfeicoamento da Inspetoria e do CREA-RS.

3.2. COMISSAO MULTIMODAL DE APOIO A FISCALIZACAO - CMAF

A Inspetoria optante pela formacdo de Comissdo Multimodal terd somente uma Comissao
formada por inspetores modais, sendo um titular e um suplente (opcional), correspondente
a no minimo 04 (quatro) e no maximo 08 (oito) modalidades profissionais, em consonancia
com as Camaras Especializadas existentes no CREA-RS: Agronomia, Engenharia Civil,
Engenharia Elétrica, Engenharia Florestal, Engenharia Industrial, Engenharia Quimica,
Engenharia de Segurang¢a do Trabalho e Geologia e Minas. A coordenagao sera do
inspetor-chefe.

Na auséncia de profissionais em alguma modalidade poderdo ser indicados pela Diretoria
da Inspetoria e nomeados pelo presidente através de portaria. Aquelas comissdes que
somente preencheram as vagas com 04 (quatro) modalidades poderdo ser completadas
com profissionais das mesmas modalidades, desde que ndo exceda o niUmero maximo de
trés profissionais por modalidade, totalizando o niumero maximo de participantes em 8
(oito) participantes na comissédo.

As reunides sdo mensais, obedecendo ao calendario determinado pelas Geréncias das
Inspetorias, coordenadas pelo inspetor-chefe e em seu impedimento o inspetor-secretario
e/ou inspetor-tesoureiro.

O Inspetor Modal que durante O1 (um) ano faltar a 03 (trés) reunides, consecutivas ou
ndo, sem justificativa prévia, perderd automaticamente o mandato em carater definitivo.
O cargo de Inspetor Modal que ficar vago serd imediatamente substituido por ato de
nomeacdo do presidente do CREA-RS.

Poderao participar os 03 (trés) inspetores, sendo obrigatdria a presenca minima de um
deles, e no minimo 03 (trés) integrantes (Modais) para sua realizacdo, e sendo autorizada
a presenca do(s) agente(s) fiscal(is), quando for do interesse da Comissdo Multimodal,
devendo a participacdo do mesmo ser autorizada pela Geréncia de Fiscalizagdo,
observando o limite de 1 hora e 45 minutos de horas extraordinarias.

As atribui¢des sao:
* O coordenador é o inspetor-chefe e, em sua auséncia, o Secretario ou o Tesoureiro.
* Propor plano de atuagcédo e definir a data da reunido, conforme calendario proposto
pela Geréncia das Inspetorias.
* Propor plano de fiscalizacdo auxiliando a promover e supervisionar sua aplicacdo em
consonancia com os critérios estabelecidos pelas Camaras Especializadas e Geréncia
de Fiscalizagao.
* Dar inicio a processos com a finalidade de facilitar a apreciacao, instrucdo e
julgamento pelas Camaras Especializadas.
* Sugerir medidas para o aperfeicoamento da Inspetoria e do CREA-RS.



COORDENADORIA
DAS INSPETORIAS
DO CREA-RS
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4.1. FINALIDADE E COMPOSICAO DA COORDENADORIA DAS
INSPETORIAS

A Coordenadoria das Inspetorias € um érgado pertencente a estrutura basica do CREA-RS,
e obedecerd ao disposto em regimento interno préprio e as diretrizes do Conselho.

A Coordenadoria das Inspetorias é constituida por um coordenador e um coordenador-
adjunto, um representante de cada uma das Camaras Especializadas existentes no CREA,
um representante de cada uma das zonais existentes no Estado, todos exercendo cargos
honorificos.

4.2. COMPETENCIA DA COORDENADORIA DAS INSPETORIAS

Compete a Coordenadoria das Inspetorias:
|. Coordenar as atividades das Inspetorias determinando as providéncias necessarias;
Il. Sugerir a criagdo, expansao ou extincdo de inspetorias;
IIl. Encaminhar aos demais segmentos do CREA-RS os assuntos relacionados com as
inspetorias;
IV. Coordenar e subsidiar os trabalhos das assessorias do CREA, relacionados com as
inspetorias;

V. Programar e convocar reunido ordindria anual com os inspetores (semindrio das
inspetorias) e extraordinaria quando necessario;

VI. Programar e convocar reunides anuais com os funcionarios das inspetorias
(treinamento de funcionarios administrativos) e extraordindrias quando necessario;

VII. Assessorar e orientar as diretorias das inspetorias, bem como as comissdes, visando
o funcionamento delas em consonancia com os demais segmentos do CREA,;

VIII. Compatibilizar as atividades e rotinas das inspetorias e dos demais setores do
CREA;

IX. Incentivar as inspetorias no fomento, na formacao e no apoio ao fortalecimento de
entidades de classe, na drea de sua circunscri¢do;

X. Promover e coordenar reunides de zonais periddicas;

Xl. Instruir as inspetorias visando o cumprimento da legislacdo, das normas e instrucdes
baixadas pelo CREA,;

XIl. Promover o aprimoramento dos inspetores quanto a legislagdo profissional,
mantendo-os informados quanto a eventuais alteracoes.



4.3. ELEICAO DOS COORDENADORES

A eleicdo para Coordenador e Coordenador-Adjunto das Inspetorias ocorre a cada dois
anos e é realizada durante o Seminario das Inspetorias do CREA-RS.

Os candidatos deverdo ser ou ter sido inspetores e estar quites com suas obrigacdes
regulamentares no Conselho. O mandato é honorifico e tem vigéncia de 2 (dois) anos.
Nenhum profissional pode exercer a mesma func¢ao eletiva por mais de dois mandatos
SUCesSivos.

Quem vota para a escolha dos coordenadores sdo 1 (um) Representante por Inspetoria,
os Representantes das Zonais, os Representantes das Cadmaras Especializadas na
Coordenadoria das Inspetorias e o Coordenador das Inspetorias. Os Representantes
das Zonais e seus suplentes sdo eleitos pelas Zonais. Os Representantes das Cadmaras
Especializadas e seus Suplentes sdo indicados anualmente pelas respectivas Camaras.

4.3.1 Os coordenadores participam como convocados das reunides de Diretoria e das
Sessodes Plenarias.

4.4. EVENTOS

* Reuniao de Coordenadoria: realizada a cada sessenta dias, mediante convocagao da
Geréncia das Inspetorias, com a participacdo do Coordenador e Coordenador-Adjunto
das Inspetorias, Representantes das Zonais, Representantes das Camaras Especializadas,
guando sdo discutidos assuntos de interesse do Conselho, ocorrendo dessa forma a
disseminacdo dos assuntos de interesse comum da comunidade profissional.

* Reunido com os Representantes de Zonais: realizada a cada sessenta dias, mediante
convocacao da Geréncia das Inspetorias, com a participagdo do Coordenador e
Coordenador-Adjunto das Inspetorias e Representantes das Zonais.

* Seminario das Inspetorias: o evento é anual, com participacdo da Diretoria do CREA-RS;
do Coordenador e Coordenador-Adjunto das Inspetorias; Representantes das Zonais;
Representantes das Camaras Especializadas na Coordenadoria das Inspetorias; 3 (trés)
Inspetores por Inspetoria, convidados afins de acordo com a necessidade da programacao
e 0 apoio administrativo dos funcionarios da Coordenadoria das Inspetorias.

* Treinamento de Inspetores: Poderdo ser realizados treinamentos estaduais ou por zonais,
abrangendo todos os Inspetores ou parte deles, dependendo da necessidade.

* Treinamento das Comissdes das Inspetorias: Poderao ser realizados treinamentos por
Inspetoria ou por zonal, com a participacdo da geréncia de fiscalizacdo, geréncia de
Inspetorias e geréncia de Camara Especializada.

* Treinamento dos Funcionarios Administrativos das Inspetorias: Poderado ser realizados
por Inspetorias, por zonal ou em ambito estadual, visando adequar procedimentos
administrativos e operacionais com a finalidade de qualificar o desempenho de tarefas,
fungdes e rotinas administrativas.

4.5. ZONAL

A Zonal é o érgédo representativo de um grupo de inspetorias agrupadas por proximidade
geografica na Coordenadoria das Inspetorias, exercendo um papel fundamental para o
Sistema. Atualmente a Coordenadoria das Inspetorias é formada por 11 Zonais, compostas
de 3 a 6 Inspetorias.

4.5.1. Estrutura Funcional das Zonais
Para que ndo haja prejuizo nesse procedimento de descentralizacdo, € necessaria uma

perfeita sintonia entre as partes. Isso sé é possivel se todos falarem a mesma linguagem

e adotarem os mesmos procedimentos, sejam eles rotineiros ou nao.

4.5.2. Representante de Zonal

Cada Zonal terd um Representante Titular e um Suplente, eleitos durante a ultima
reunido da sua Zonal, para conduzir as reunides de sua Zonal e compor o férum da
Coordenadoria das Inspetorias, cujos cargos sao honorificos. O representante devera
ter sido inspetor, ao menos por uma gestdo. E pode, ou ndo, estar exercendo a fun¢ado
de Inspetor.

4.5.2.1. Competéncias do Representante de Zonal

e Representar a zonal no ambito da Coordenadoria das Inspetorias;

 Participar de reunides da Coordenadoria das Inspetorias, levando os
encaminhamentos da zonal;

 Participar de eventos do CREA-RS quando convocado, principalmente quando na
sua Zonal;

» Convocar, instalar e presidir as reunides de sua Zonal;

* Relatar nas reunides de Zonal os assuntos tratados na reunido da Coordenadoria
das Inspetorias;

» Coordenar a elaboracao de agdes estratégicas da Zonal;

* Representar a Inspetoria, da qual faz parte, em acdes e eventos em sua cidade de
origem sem que isso se sobreponha a diretoria desta Inspetoria;

 Para efetivar as acdes do Representante de Zonal este buscara apoio
administrativo na sua Inspetoria de origem, tais como: convocac¢do para as reunides,
elaboragdo das Atas e controle de leitura e recebimento das mesmas e demais
avisos e eventos que envolvam o respectivo Representante.

4.5.2.2 Competéncias do Representante de Zonal suplente:
Substituir o Representante de Zonal titular, nos seus impedimentos.
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(i) CREA-RS

=< _JINSPETORIA SANTA CRUZ DO SUL

4.6. REPRESENTANTE DE CAMARA
Anualmente cada Camara Especializada indica seu conselheiro representante e respectivo
suplente para compor o forum da Coordenadoria das Inspetorias.

* Andlise de previsdes de despesas das inspetorias, bem como lancamento mensal de
recursos financeiros para suprimento de fundos;
* Organizacado de treinamentos;

4.6.1 Competéncias dos Representantes das Camaras nas reunides de Coordenadoria
Tomar conhecimento dos assuntos provenientes das Inspetorias, repassar em reunides
de Camara e dar andamento. Dar conhecimento aos Representantes das Zonais das
acdes das Camaras que digam respeito as Inspetorias. Participagdo no planejamento
de acdes da Coordenadoria.

* Monitoramento de processos gerados pelas Inspetorias verificando possiveis falhas de
processualistica, visando a correcao e agilizacdo dos procedimentos;

» Controle de despesas junto as inspetorias (telefonia, conta de suprimento de fundos,
reformas, faxinas, etc.) visando economia, otimizacdo dos investimentos, bem como
cumprimento das determinacdes legais;

* Assessoramento ao colegiado da Coordenadoria das Inspetorias;

4.7. GERENCIA DAS INSPETORIAS

Fazendo parte da estrutura auxiliar do Conselho, a Geréncia das Inspetorias - Gl, tem como
objetivo dar suporte administrativo as 44 Inspetorias gerenciando e propiciando que estas
funcionem em perfeita sintonia com a sede. Entre suas atividades elencamos:

e Gerenciar os funciondrios administrativos e estagidrios lotados nas inspetorias.

e Gerenciamento das atividades administrativas das inspetorias, buscando a
padronizacdo de procedimentos e cumprimento das normas estabelecidas;
e Supervisdo aos funcionarios administrativos das inspetorias, orientando e
minimizando as inconformidades;
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PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS
QUE ENVOLVEM
OS INSPETORES

5.1. DESPESAS NAS INSPETORIAS

A conta suprimento de fundos é regulamentada pela Instrucdo da Presidéncia N° 151 de
05/02/13. As despesas sao autorizadas somente para as rubricas previstas na referida
instrucdo (em anexo).

A compra de bens patrimoniais, em hipdtese alguma, podera ser efetuada através da conta
suprimento de fundos.

Para aquisicdo de materiais, servicos ou qualquer bem deve ser seguido o ordenamento do
processo eletrénico - SEI (implantado em 02.01.2017). A compra e/ou servico ndo podera
ser efetuada antes da autorizacdo e empenho emitido.

5.2. CONTROLE DE HORARIO

O Controle de Horario do funcionario é feito eletronicamente, sendo visado pela Geréncia
das Inspetorias, no dia 18 de um més até o dia 17 do outro més. O inspetor, percebendo
qualquer divergéncia no cumprimento da carga horaria do funcionario ou estagiario, pode
comunicar o fato a Geréncia.

No caso de necessidade de hora extra deve ser solicitada em formulario especifico,

assinada pelo inspetor-chefe, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias. Somente pode
ser realizada apos a autorizacdo. Se nao foi solicitada e autorizada, ndo pode ser realizada.

5.3. REUNIOES DE ZONAL, DIRETORIA, INSPETORES, COMISSOES E
EVENTOS

A Inspetoria que sediar uma reunido deve solicitar a Geréncia das Inspetorias, em
formulario especifico disponibilizado no POP (Procedimento Operacional Padréo)

e de facil acesso pelos funcionarios administrativos, para fins de ressarcimento dos
participantes, se for o caso.
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INSTRUCAQ NORMATIVA
DA PRESIDENCIA N2 212,
DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016.

Altera procedimentos que regulamentam
a concessao de suprimento de fundos
para atendimento das despesas da Sede
e das Inspetorias do CREA-RS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRO-
NOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS, no uso das atribuicées que lhe sdo
conferidas pelo Regimento Interno:

Considerando o disposto na Resolu¢cdo do Confea n. 1.003, de 13 de dezembro de 2002,

o art. 8.8, inciso Ill, do Regimento Interno das Inspetorias aprovado na Sessdo Plendria do
CREA-RS n. 1.334, de 1986, e as disposicdes da Lei n. 8.666, de 1993, que disciplina as nor-
mas para realizacdo das despesas;

Considerando que na administracdo financeira, consoante as normas legais vigentes, as
execucdes orcamentadrias devem submeter-se a procedimentos que possibilitem o controle
contabil (Lei n? 4.320, de 1964 - normas gerais do direito financeiro);

Considerando a importancia de medidas descentralizadoras para desembaracos de rotinas,
sem prejuizo das salvaguardas legais no campo do sistema financeiro e da contabilidade
publica;

Considerando que ndo so as despesas de pequena monta, como as despesas miudas
referentes a materiais de consumo, que devam ser executados em carater de urgéncia; e
Considerando a necessidade de disciplinar a comprovacao das despesas realizadas por
meio da conta de Suprimento de Fundos das Inspetorias, determina:

DAS DESPESAS ORIUNDAS DA CONTA DE SUPRIMENTO DE FUNDOS DA
INSPETORIA

| - Somente as despesas abaixo citadas poderdo ser efetivadas por meio da Conta de

Suprimento de Fundos, devendo, obrigatoriamente, ser comprovadas em notas fiscais
separadas, com descri¢cdo dos produtos adquiridos.

a) Artigos de expediente (clips, cola, carimbo, selos, papel A4, etc.), somente no caso
de faltar esses materiais na Se¢éo de Almoxarifado do CREA-RS.

b) Artigos e materiais para higiene (sabdo em pd, detergente, pano de chao, vassoura,
balde, bom ar, sabonete, etc.).

c) Materiais para conservacao (cera, lustra-moveis, [dampadas, etc.).

d) Géneros de alimentacao (café, acucar, cha, agua).

Il - Quaisquer compras efetuadas por meio da conta de Suprimento de Fundos deverao
ser visadas pelo inspetor-tesoureiro e/ou inspetor-chefe, devendo ser observado que
os documentos comprobatdrios de despesas devem estar em conformidade com as
exigéncias legais para efeito de contabilizacdo (notas fiscais corretamente preenchi-
das, contendo a data, nome do CREA-RS, CNPJ da inspetoria, sem rasuras, atestando o
seu pagamento, e o funcionario atestando o recebimento em ordem de acordo com o
pedido).
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Il - Para quaisquer outras compras efetuadas por meio da Conta de Suprimento
de Fundos nédo previstos, a Inspetoria devera solicitar autorizacdo por escrito a
Presidéncia do CREA-RS, por meio da Geréncia da Coordenadoria das Inspetorias,
antes de realiza-las.

IV - As despesas realizadas em desacordo com a legislacdo aplicada aos suprimentos
de fundos (artigos 45 e 46 do Decreto n. 93.872, de 1986, artigos 60 e 68 da Lei

n. 4.320, de 1964 e Portaria 492, de 1993 do Ministério da Fazenda), serdo de
responsabilidade do detentor da Conta de Suprimento de Fundos, cabendo a esse os
devidos pagamentos.

V - O limite maximo de cada despesa administrativa mensal, por tipo de dispéndio e
por nota fiscal ndo podera exceder o valor de R$ 200,00 (duzentos reais), conforme
determina a legislacao (0,25% do valor estabelecido na alinea “a” (convite) do inciso “II”
do artigo 23, Lei 8.666, de 1993, alterada pela Lei 9.648, de 1998).

DA CONCESSAO, VALORES E RESPONSABILIDADE

VI - O Suprimento de Fundos sera concedido nos meses impares, empenhado segundo
a apropriacdo respectiva, e contabilizado a débito da Inspetoria em conta de diversos
responsaveis e na Sede em nome do detentor do suprimento de fundos, como despesa
extraorcamentaria, até que a respectiva prestacdo de contas seja realizada e aprovada
pelo ordenador de despesa do érgéo.

VIl - N&o serad concedido suprimento de fundos para aquisi¢cdo de bens que
representem despesas patrimoniais (maquinas, aparelhos, equipamentos, mobilidrios
em geral).

VIII - Os valores para as Contas de Suprimento de Fundos das Inspetorias e da Sede do
CREA-RS serdo fixados em portaria especifica.

IX - O detentor da Conta de Suprimento de Fundos ndo podera ter sob sua
responsabilidade mais de 1 (um) suprimento de fundos, com exce¢do do periodo
compreendido ente os dias primeiro e cinco dos meses impares.

X - A responsabilidade do detentor da Conta de Suprimento de Fundos (inspetor-
tesoureiro e/ou inspetor-chefe e gerente) perante o ordenador de despesa (Presidente
do Conselho) é plena, e somente cessara em relacdo a um suprimento, depois de
aprovada a respectiva prestacdo de contas.

DA PRESTACAO DE CONTAS

Xl - A prestacdo de contas da Conta de Suprimento de Fundos devera ser
encaminhada ao Departamento de Contabilidade, até o quinto dia util dos meses

impares subsequentes, sendo que a ultima prestacdo de contas do ano sera
encaminhada conforme orientag&o especifica, no més de dezembro, para
conferéncia e devido processamento contabil, conforme Plano de Contas do
CREA-RS.

XIl - O encaminhamento da prestacdo de contas da Conta de Suprimento de
Fundos para despesas mildas serd bimestral e da Conta de Suprimento de
Fundos dos condominios serd mensal.

Xl - O processo de prestacdo de contas da Conta de Suprimento de Fundos
devera possuir a mesma data do pedido de suprimento, e os documentos
comprobatdrios deverdo ser numerados em ordem sequencial e rubricados pelo
funcionario, e apds a conferéncia, assinado pelo inspetor-tesoureiro, inspetor-
chefe e/ou gerente.

XIV - A prestacdo de contas de Suprimento de Fundos devera constituir um
processo especifico, composto pelos seguintes documentos:
a) 2 (duas) vias da prestacdo de contas;
b) comprovantes das despesas realizadas com o devido atestado de
realizacdo das mesmas; e
c) comprovante do recolhimento do saldo efetuado no BANRISUL.

XV - Todos os documentos comprobatdérios de despesas deverdo ter atestado
sua realiza¢cdo na nota, com carimbo que demonstre o recebimento do produto,
assinado pelo inspetor, pelo gerente e pelo funcionario administrativo e/ou

do suprido, ndo sendo admitidas despesas nao classificaveis nas respectivas
dotacdes, conforme discriminacdo do Plano de Contas do CREA-RS, ou entédo
despesas que excedam os valores dos suprimentos autorizados.

XVI - Devera ser justificado no verso da nota fiscal o tipo de compra que esta
sendo executado.

XVII - Serdo glosados da prestacdo de contas os comprovantes de despesas
que contiverem rasuras, alteracdes de valores, erro de soma, que ndo estiverem

nominais ao CREA e/ou com CNPJ da Inspetoria.

XVIII - A presente Instru¢cdo Normativa da Presidéncia passa a vigorar a partir de
22 de novembro de 2016, revogando-se a de numero 151, de 5 de margo de 2013.

Eng. Civil MELVIS BARRIOS JUNIOR
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O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS, no uso das atribuicées

que lhe foram conferidas pelos artigos 84 e 95 do Regimento do Conselho:

Art. 1.2 A adogdo, por parte dos empregados do CREA-RS, bem como dos profissionais
investidos nas funcdes de Inspetores Chefe, Secretario e Tesoureiro, e de Representante
de Zonal, dos seguintes procedimentos administrativos para a realizagdo de reunides
de Zonal do CREA-RS.

& 1.2 A reunido devera ser realizada conforme calendario definido pela Diretoria do
CREA-RS, limitada a 10 (dez) reunides anuais, em local e horario a serem definidos pelo
Representante de Zonal.

§ 2.2 A reunido serad previamente convocada, conforme regimento, pelo Representante
da Zonal, com 10 (dez) dias de antecedéncia a data de realizacdo, devendo ter,
obrigatoriamente, a garantia do quérum de 50% (cinquenta por cento) mais um
participante.

INSTRUCAQ NORMATIVA § 3.2 O pagamento de didrias/deslocamento sera realizado pela drea da Geréncia das
DA PRESIDENCIA N. 215, Inspetorias, aqueles profissionais em dia com o Conselho, em conformidade com os
DE 4 DE JAN EI RO DE 201 7 normativos vigentes, devendo ser encaminhado pelo apoio administrativo da Regional

o Formulario de Solicitacdo de Diarias/Deslocamento em via original, modelo anexo,
Disciplina os procedimentos administrativos para com a antecedéncia de 5 (cinco) dias antes da data de realizagdo da reunido.
a realizagdo de reunides de Zonal do CREA-RS. § 4.2 Os assuntos tratados e discutidos pelos participantes deverao ser registrados
em ata, devidamente assinada pelos mesmos, conforme modelo anexo, tendo
separadamente a respectiva Lista de Presencas.
| - A copia da lista de presencas deverd ser encaminhada a Geréncia das Inspetorias até
48 (quarenta e oito) horas apds o encerramento da reunido.
Il - A ata original devera ser encaminhada a Geréncia das Inspetorias apds aprovacgao.

Art. 2.2 Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa da Presidéncia serdo decididos
pela Presidéncia do Conselho.

Art. 3.2 Revogar a Instrucdo Normativa da Presidéncia n. 174, de 15 de abril de 2015.

Art. 4.2 Esta Instrucdo Normativa da Presidéncia passa a vigorar a partir de 10 de
janeiro de 2017.

Eng. Civil MELVIS BARRIOS JUNIOR
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INSTRUCAQ NORMATIVA
DA PRESIDENCIA N. 216,
DE 4 DE JANEIRO DE 2017.

Institui, no ambito do CREA-RS, organismo
denominado Comissdo Multimodal de Apoio

a Fiscalizacdo nas Inspetorias do Conselho,

e estabelece ordenamento para as atividades das
regionais que possuam a referida Comissédo.
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O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS, no uso das atribuicées
que |he foram conferidas pelos artigos 84 e 95 do Regimento do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Rio Grande do Sul, determina:

Art. 1.2 Instituir, no ambito do CREA-RS, organismo denominado Comissao Multimodal
de Apoio a Fiscalizacdo nas Inspetorias do Conselho.

Paragrafo unico. A migragao, por parte da Inspetoria, para a Comissao Multimodal

de Apoio a Fiscalizacdo dar-se-a por meio de solicitacdo da Regional, devendo ser
observado o regimento das Inspetorias.

Art. 2.2 Estabelecer ordenamento para as atividades das inspetorias do CREA-RS que
possuem Comissdo Multimodal de Apoio a Fiscalizacdo, conforme documento anexo.
Paragrafo unico. O ordenamento podera ser atualizado conforme a necessidade de
adequacédo de parametros para as reunides da Comissdo Multimodal.

Art. 3.2 Para o pagamento de diarias/deslocamento a profissionais quando no
desempenho de atividades de interesse do Conselho, deverdo se observados os itens
alusivos ao ressarcimento de despesas.

Paragrafo unico. Cabera a area de didrias e passagens do Conselho, juntamente com
as areas das inspetorias e de informatica, realizar as providéncias necessarias para a
aplicabilidade dos valores e parametros expressos no presente ordenamento.

Art. 4.2 A aplicabilidade da presente Instrucdo Normativa da Presidéncia sera de
responsabilidade da Geréncia das Inspetorias.

Art. 5.2 Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa da Presidéncia serdao decididos
pela Presidéncia.

Art. 6.2 Revogar a Instrucdo Normativa da Presidéncia n. 187, de 27 de novembro de
2015.

Art. 7.2 Esta Instrucdo Normativa da Presidéncia passa a vigorar a partir de 10 de janeiro
de 2017.

Eng. Civil MELVIS BARRIOS JUNIOR
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ORDENAMENTO
DAS INSPETORIAS
COM COMISSOES
MULTIMODAIS

DE APOIO  _

A FISCALIZACAO

Janeiro/2017

Instituido por meio da Instrucdo Normativa
da Presidéncia n. 216, de 4 de janeiro de 2017

Em conformidade com o disposto no Regimento do Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Rio Grande do Sul - CREA-RS, que as inspetorias possuem suas atividades
controladas e orientadas pelo CREA, onde suas atividades consolidam o apoio administrativo
na estrutura auxiliar do Conselho Regional, estabelecemos abaixo os procedimentos que
deverao ser cumpridos para a realizacdo de reunides, seja da Diretoria e da Comissao
Multimodal de Apoio a Fiscalizacao.

1. COMISSAO MULTIMODAL DE APOIO A FISCALIZAGCAO
1.1. Fica estabelecido um ordenamento especial de reunides para as Inspetorias Regionais
que optarem pela Comissao Multimodal, conforme a relagdo que segue.
1.2. A Inspetoria que optar pela Comissdo Multimodal tera inspetores nominados de
Inspetores Modais, sendo um Inspetor Titular e um Inspetor Suplente (quando houver),
correspondentes a no minimo 4 (quatro) e no maximo 8 (oito) modalidades profissionais
das Camaras Especializadas existentes no CREA-RS, sendo que atualmente sao: Agronomia,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Engenharia Florestal, Engenharia Industrial,
Engenharia Quimica, Engenharia de Segurang¢a do Trabalho e Geologia e Minas.
1.3. Na auséncia de profissionais em alguma modalidade poderao ser indicados pela
Diretoria da Inspetoria e nomeados pelo Presidente através de portaria. Aquelas comissdes
gue somente preencheram as vagas com 04 (quatro) modalidades poderdo ser completadas
com profissionais das mesmas modalidades, desde que ndo exceda o niUmero maximo de
trés profissionais por modalidade, totalizando o nimero maximo de participantes em 8
(oito) participantes na comisséao.

2. REUNIAO DE INSPETORES (DIRETORIA)

2.1. Fica estabelecida que a Diretoria destas Inspetorias serd composta pelos 3 (trés)
Inspetores, sendo eles: Inspetor Chefe, Inspetor Secretario e Inspetor Tesoureiro.
2.2. Periodicidade: mensal.
2.3. Local: Sede da Inspetoria.
2.4. Convocacdo: a convocacao é realizada pela Geréncia das Inspetorias do CREA-RS,
com a definicdo do Inspetor Chefe quanto a presenca dos funcionarios, bem como
o0 agendamento da data, mediante a apresentacdo do formuldrio anexo (Anexo - 3)
encaminhado em via original a Geréncia das Inspetorias com a antecedéncia minima de 3
(trés) dias uteis.
2.5. O Inspetor (Chefe, Secretdrio e Tesoureiro) que durante 1 (um) ano faltar a 3 (trés)
reunides, consecutivas ou ndo, sem justificativa prévia, perderd automaticamente o mandato
em carater definitivo.

2.5.1. O cargo de Inspetor que ficar vago serd imediatamente substituido por ato de

nomeacao do presidente do CREA-RS.
2.6. Horério: a reunido devera ser iniciada no horario de expediente da Inspetoria, com
duragdo minima de 1 (uma) hora e maxima de 2 (duas) horas.
2.7. Participantes: os 3 (trés) Inspetores com a presenca da assistente administrativa e do(s)
agente(s) fiscal(is), quando for do interesse da administracdo da Inspetoria, devendo a
participacdo deste(s) ser(em) autorizada(s) pela Geréncia de Fiscalizagao.
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2.8. Coordenador da Reunido: Inspetor Chefe da Inspetoria, em sua auséncia qualquer um
dos outros dois assumira a Coordenacé&o.
2.9. Apoio: 1 (um) funcionario administrativo da Inspetoria, devendo ser observado o limite
de execucdo de horas extraordinarias, ndo excedendo 1h45.
2.10. Elaboragcdo de Ata: os assuntos apreciados pelos inspetores deverdo ser registrados
em ata padrdo, conforme modelo anexo (Anexo 1), com o relato das decisdes, dos
procedimentos e dos encaminhamentos gerados, devendo ser encaminhada a Geréncia das
Inspetorias.
2.11. Ressarcimento de Despesas:
2.11.1. Os Inspetores residentes no municipio sede da Inspetoria receberdo deslocamento
municipal;
2.11.2. Os Inspetores residentes em outra municipalidade receberao ressarcimento de
despesas denominado didria e deslocamento - km rodado;
2.11.3. A concessado e o pagamento das despesas constantes nos itens 2.11.1 e 2.11.2, devera
seguir o rito processual alusivo ao ressarcimento de despesas, mediante apresentacao
de copia da ata padrdo, conforme Anexo 1.

3. REUNIAO DA COMISSAO MULTIMODAL.

3.1. Periodicidade: a cada 30 (trinta) dias.
3.2. Local: sede da Inspetoria.
3.3. Convocacao: a convocacao é realizada pelo Inspetor Chefe ou pelo Inspetor que irad
Coordenar a Reunido da Comissdo, com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis,
mediante a apresentacdo do formuldrio anexo, em via original, Anexo-3, para a Geréncia das
Inspetorias.
3.5. O Inspetor Modal que durante 1 (um) ano faltar a 3 (trés) reunides, consecutivas ou nado,
sem justificativa prévia, perdera automaticamente o mandato em carater definitivo.
3.5.1. O cargo de Inspetor Modal que ficar vago sera imediatamente substituido por ato
de nomeacédo do presidente do CREA-RS.
3.6. Horario: a reunido devera ser iniciada no hordrio de expediente da Inspetoria, com
duracdo minima de 1 (uma) hora e maxima de 3 (trés) horas.
3.7. Participantes: poderdo participar os 3 (trés) inspetores, sendo obrigatério a presenca
minima de um dos 3 (trés) inspetores e no minimo 3 (trés) integrantes (Modais) para sua
realizacao, e sendo autorizada a presenca do(s) agente(s) fiscal(is), quando for do interesse
da Comissdo Multimodal, devendo a participacdo do mesmo ser autorizada pela Geréncia de
Fiscalizagao, observando o limite de 1h45 de horas extraordinarias.
3.8. Coordenador da Reunido: O Inspetor Chefe e em seu impedimento o Inspetor Secretéario
e/ou Inspetor Tesoureiro.
3.9. Elaboragéo de Ata: os assuntos apreciados deverdo ser registrados em ata padrao,
conforme modelo anexo (Anexo - 2), com relato das decisdes, procedimentos e
encaminhamentos gerados, devendo ser encaminhada a Geréncia das Inspetorias, ndo
ultrapassando o prazo de 3 (trés) dias para envio desta.
3.10. Ressarcimento de Despesas:
3.10.1. Os Inspetores e os Inspetores Modais, residentes no municipio sede da Inspetoria,

receberdo ressarcimento de despesas denominado deslocamento municipal;

3.10.2. Os Inspetores e os Inspetores Modais residentes em outra municipalidade
receberdo ressarcimento de despesas denominado Didria e deslocamento - km
rodado, conforme a localizacdo de seu domicilio;

3.10.3. A concessao e o pagamento das despesas constantes nos itens 3.10.1 e 3.10.2,
devera seguir o rito processual alusivo ao ressarcimento de despesas, mediante
apresentacdo de copia da ata padrdo, conforme modelo anexo (Anexo 2).

Porto Alegre, 10 de janeiro de 2017.

Eng. Civil MELVIS BARRIOS JUNIOR,
Presidente
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INSTRUCAQ NORMATIVA
DA PRESIDENCIA N. 217,
DE 4 DE JANEIRO DE 2017.

Institui ordenamento para

as atividades das Inspetorias

do CREA-RS gue possuem Comissdes
Especializadas de Inspetorias.
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O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS, no uso das atribuicées que
lhe foram conferidas pelo art. 95 do Regimento do Conselho, Considerando o disposto no
Regimento do Conselho, de que a inspetoria é o 6érgdo executivo que representa o CREA
Nno municipio ou na regido onde for instituida e tem por finalidade fiscalizar o exercicio das
profissdes abrangidas pelo Sistema Confea/CREA; Considerando que é de competéncia
da inspetoria cumprir e fazer cumprir a legislacao federal, as resolucdes, as decisdes
normativas, as decisdes plenarias baixadas pelo Confea, os atos normativos e os atos
administrativos baixados pelo CREA; Considerando que as atividades das inspetorias sdo
controladas e orientadas pelo CREA;

Considerando a necessidade de aprimorar as atividades realizadas pelas inspetorias,

tais como, reunides de inspetores, reunides de comissdes, visando a oficializacdo de tais
eventos, determina:

Art. 1.2 Instituir ordenamento para as atividades das Inspetorias do CREA-RS que
possuem Comissdes Especializadas de Inspetorias, conforme documento anexo.
Paragrafo unico. O ordenamento podera ser atualizado conforme a necessidade de
adequacado de parametros para as reunides da Comissdo Especializada da Inspetoria.

Art. 2.2 Para a concessao e o pagamento de despesas a profissionais quando no
desempenho de atividades de interesse do Conselho, deverdo ser observados os itens
alusivos ao ressarcimento de despesas.

Paragrafo Unico. Cabera a area de didrias e passagens do Conselho, juntamente com
as areas da Coordenadoria das Inspetorias e Informatica, realizar as providéncias
necessarias para a aplicabilidade dos valores e parametros expressos no presente
ordenamento.

Art. 3.2 A aplicabilidade da presente Instrucdo Normativa da Presidéncia sera de
responsabilidade da Geréncia da Coordenadoria das Inspetorias.

Art. 4.2 Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa da Presidéncia serdo decididos
pela Presidéncia.

Art. 5.2 Revogar a Instrugao Normativa da Presidéncia n. 185, de 1.2 de outubro de 2015.

Art. 6.2 Esta Instrucdo Normativa da Presidéncia passa a vigorar a partir de 10 de janeiro
de 2017.

Eng. Civil MELVIS BARRIOS JUNIOR
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ORDENAMENTO
DAS INSPETORIAS
COM COMISSOES
ESPECIALIZADAS
DAS INSPETORIAS

Janeiro/2017

Instituido por meio da Instrucdo Normativa
da Presidéncia n. 217, de 4 de janeiro de 2017

Em conformidade com o disposto no Regimento do CREA-RS, que as inspetorias possuem
suas atividades controladas e orientadas pelo CREA, e que para a execugcao de suas
atividades dispdem de apoio técnico e administrativo da estrutura auxiliar do Conselho,
estabelecemos abaixo os procedimentos administrativos que deverdo ser cumpridos para
a realizacdo de reunides dos Inspetores, da Diretoria das Inspetorias e das Comissdes
Especializadas das Inspetorias.

1. REUNIAO DOS INSPETORES (3 COMPONENTES)
1.1. Periodicidade: a cada 60 (sessenta) dias, num total de 6 (seis) reunides anuais.
1.2. Local: sede da Inspetoria.
1.3. Convocacdo: convocacao realizada pela Geréncia das Inspetorias do CREA-RS, com
a definicdo do Inspetor Chefe para o agendamento no més.
1.4. O Inspetor (Chefe, Secretario e Tesoureiro) que durante 1 (um) ano faltar, sem
justificativa prévia, a 3 (trés) reunides, consecutivas ou ndo, perderd automaticamente o
mandato, em carater definitivo.
1.5. Horario: a reunido devera ser iniciada no horario de expediente da Inspetoria, com
duragdo minima de 1 (uma) hora e maxima de 2 (duas) horas.
1.6. Participantes: os 3 (trés) Inspetores (Inspetor Chefe, Inspetor Secretdrio e Inspetor
Tesoureiro), com a presenca do(s) agente(s) fiscal(is), quando for do interesse da
administracdo da Inspetoria, devendo a participacdo do mesmo ser autorizada pela
Geréncia de Fiscalizacao.
1.7. Coordenador da Reunido: Inspetor Chefe da Inspetoria, na sua falta ndo havera
reuniao.
1.8. Apoio: 1 (um) funcionario administrativo da Inspetoria. Devera ser observado o
limite de execug¢do de horas extraordinarias, ndo excedendo 1h45.
1.9. Elaborac¢ao de Ata: os assuntos apreciados pelos inspetores deverdo ser registrados
em ata padrdo, conforme modelo anexo (Anexo 1), com relato das decisdes,
procedimentos e encaminhamentos gerados, devendo ser encaminhada a Geréncia das
Inspetorias em até 48 (quarenta e oito) horas apds o encerramento da reunido.
1.10. Ressarcimento de Despesas:
1.10.1. Os Inspetores residentes no municipio sede da Inspetoria receberdo o valor
denominado deslocamento municipal;
110.2. Os Inspetores residentes em outra municipalidade, receberdo o valor
denominado Didria/deslocamento;
1.10.3. A concessao e o pagamento das despesas constantes nos itens 1.10.1 e 1.10.2,
devera seguir o rito processual alusivo ao ressarcimento de despesas, utilizando o
formulario anexo (Anexo - 4).

2. REUNIAO DE DIRETORIA DAS INSPETORIAS
2.1. Periodicidade: a cada 60 (sessenta) dias, num total de 6 (seis) reunides anuais.
2.2. Local: sede da Inspetoria.
2.3. Convocacao: a convocacao é realizada pelo Inspetor Chefe.
2.4. O Inspetor (Chefe, Secretdrio e Tesoureiro) ou o Coordenador e Membro de
Comissao que durante 1 (um) ano faltar, sem justificativa prévia, a 3 (trés) reunides,
consecutivas ou ndo, perdera automaticamente o mandato, em carater definitivo.
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2.5. Hordrio: a reunido devera ser iniciada no horario de expediente da Inspetoria, com
duragdo minima de 1 (uma) hora e maxima de 2 (duas) horas.
2.6. Participantes: os 3 (trés) Inspetores (Inspetor Chefe, Inspetor Secretario e Inspetor
Tesoureiro), e os Coordenadores das Comissdes Especializadas das Inspetorias,
devendo ter a obrigatoriamente, a garantia do quérum de 50% (cinquenta por cento)
mais um participante, contando o niumero total de inspetores e coordenadores de
comissao de cada inspetoria. Poderdo contar com a presenca do(s) agente(s) fiscal(is),
quando for do interesse da administracdo da Inspetoria, devendo a participagcdo do
mesmo ser autorizada pela Geréncia de Fiscalizacdo, observando o limite de 1h45 de
horas extraordinarias.
2.7. Coordenador da Reunido: Inspetor Chefe da Inspetoria, na sua falta Inspetor
Secretario.
2.8. Apoio: 1 (um) funcionario administrativo da Inspetoria. Devera ser observado o
limite de execugao de horas extraordinarias, ndo excedendo 1h45.
2.9. Elaboracédo de Ata: os assuntos apreciados pelos inspetores deverao ser registrados
em ata padrdo, conforme modelo anexo (Anexo - 2), com relato das decisdes,
procedimentos e encaminhamentos gerados, devendo ser encaminhada a Geréncia das
Inspetorias em até 48 (quarenta e oito) horas apds o encerramento da reunido.
2.10. Ressarcimento de Despesas:
2.10.1. Os Inspetores ou Coordenadores de Comissdes residentes no municipio sede
da Inspetoria receberdo o valor denominado deslocamento municipal;
2.10.2. Os Inspetores ou Coordenadores de Comissdes residentes em outra
municipalidade, receberéo o valor denominado Diaria/Deslocamento.
2.10.3. A concessao e o pagamento das despesas constantes nos itens 2.10.1 e 2.10.2,
devera seguir o rito processual alusivo ao ressarcimento de despesas, utilizando o
formulario anexo (Anexo - 4).

3. REUNIAO DE COMISSOES ESPECIALIZADAS DAS INSPETORIAS.

3.1. Periodicidade: a cada 30 (trinta) dias, com demanda minima de 3 (trés)
expedientes.

3.2. Local: sede da Inspetoria.

3.3. Convocacgao: a convocacao é realizada pelo Coordenador da Comissé&o, com a
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis, com a comunicac¢do ao Inspetor Chefe.

3.4. O Coordenador ou Membro de Comissdo que durante 1 (um) ano faltar, sem
justificativa prévia, a 3 (trés) reunides, consecutivas ou ndo, perderd automaticamente o
mandato, em carater definitivo.

3.5. Horario: a reunido devera ser iniciada no horario de expediente da Inspetoria, com
duragado minima de 1 (uma) hora e maxima de 2 (duas) horas.

3.6. Participantes: no minimo 3 (trés) integrantes para sua realizacdo, sendo autorizado
o quérum maximo de 4 (quatro) participantes remunerados, com a presenca do(s)
agente(s) fiscal(is), quando for do interesse da administragdo da Comisséo, devendo

a participacdo do mesmo ser autorizada pela Geréncia de Fiscalizacdo, observando o
limite de 1h45 de horas extraordinarias.

3.7. Coordenador da Reunido: Coordenador da Comissao.

3.8. Elaboracdo de Ata: os assuntos apreciados pelos membros de comissao deverao

ser registrados em ata padrdo, conforme modelo anexo (Anexo - 3), com relato das
decisbes, procedimentos e encaminhamentos gerados, devendo ser encaminhada a
Geréncia das Inspetorias em até 48horas apds o encerramento da reunido.
3.9. Ressarcimento de Despesas:
3.9.1. Os Membros de Comissdes residentes no municipio sede da Inspetoria
receberdo o valor denominado deslocamento municipal;
3.9.2. Os Membros de Comissdes residentes em outra municipalidade, receberdo o
valor denominado Didria e deslocamento;
3.9.3. A concessao e o pagamento das despesas constantes nos itens 3.9.1 e 3.9.2,
devera seguir o rito processual alusivo ao ressarcimento de despesas, utilizando o
formuldrio anexo (Anexo - 4).
3.10. O Coordenador de Comissao sera escolhido na primeira reunido da Comissao
Especializada.
3.11. No caso de todas as comissdes reunirem-se na mesma data e horario, sera
autorizado o apoio de 1 (um) funcionario administrativo, cuja execucdo de horas
extraordindrias ndo devera exceder 1h45.

Porto Alegre, 10 de janeiro de 2017.

Eng. Civil MELVIS BARRIOS JUNIOR,
Presidente.
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GLOSSARIO

AUTARQUIA. Segundo o dicionario Houaiss é “entidade de direito publico, com autonomia
econdmica, técnica e administrativa, embora fiscalizada e tutelada pelo Estado...”.

A palavra “autarquia” origina-se do grego e significa aquilo que tem o poder de executar
algo por si mesmo.

AUTO DE INFRACAO NA FISCALIZACAO. Procedimento amparado pela Lei n2 5.194/1966
gue estabelece a punicdo administrativa revertida em multa para os casos de infracdo do
exercicio ilegal da profissdo.

CIRCUNSCRICAO. A atuacdo do inspetor se da na area de abrangéncia da jurisdi¢cao
da Inspetoria a que pertence. Sua atuacado sera delimitada regionalmente no espaco e
funcionalmente segundo sua modalidade profissional. Porém, é assegurada a interagcdo
com outras modalidades profissionais.

DEFINICAO LEGAL. O Decreto-Lei n.2 200 de 1967, no seu artigo 5, inciso |, define
autarquia como “Servico autébnomo criado por lei, com personalidade juridica de direito
publico, patriménio e receita proprios, para executar atividades tipicas da Administracdo
Publica, que requeiram para seu melhor funcionamento gestdo administrativa e financeira
descentralizada”.

FUNCAO HONORIFICA. Agentes honorificos s&o as pessoas convocadas, designadas ou
nomeadas para prestar, transitoriamente, determinados servicos ao Estado, em razao de
sua condicao civica, de sua honorabilidade ou de sua notdria capacidade profissional, mas
sem vinculo empregaticio ou estatudrio, e geralmente sem remuneracgéo.

INDICACAO DE INSPETOR. Cabe a Presidéncia do Conselho nomear e dar posse

aos inspetores. Porém esta atribuicdo do Presidente tem sido processada de forma
democratica. Foi instituido o sistema eleitoral direto e via internet para a escolha dos
Inspetores que fardo sua inscricdo em data marcada e se submeterdo a votacdo de seus
pares. Este processo eleitoral, embora ndo obrigatdrio em Lei, legitima democraticamente
a representag¢do do Inspetor junto aos colegas de sua circunscrigdo.

MANDATO. O mandato do cargo de inspetor tem duracdo de 18 meses, podendo concorrer
a uma segunda eleicdo. Ao findar dois mandatos, o inspetor devera ter um intersticio de 1
ano, para entdo se candidatar novamente.

POP. Procedimento Operacional Padrdo que estabelece uma rotina administrativa a ser
cumprida. Existe no sistema disponivel aos funcionarios as orientacdes para cumprir os
procedimentos e os documentos relacionados.

TRDP. Termo de Requisicdo Documentos e providéncias, é a forma de notificar a pessoa ou
empresa fiscalizada que é necessario ajustar alguma caréncia de evidéncia em um prazo de
dez dias, do contrario ocorre o Auto de Infragdo.
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DISQUE-SEGURANCA

0800.510.2563 | DISQUE.SEGURANCA@CREA-RS.ORG.BR

OUVIDORIA

0800.644.2100 | OUVIDORIA@CREA-RS.ORG.BR

SUPORTE DE ART

0800.510.2100

SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO

E-SIC@CREA-RS.ORG.BR

VALORIZACAO E DEFESA DA AREA TECNOLOGICA

) CREA-RS
Conselho Regional de Engenharia

e Agronomia do Rio Grande do Sul




